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	LIÊN  ĐOÀN  LAO  ĐỘNG  HUYỆN  VĨNH  THUẬN

C Đ CS  TRƯỜNG THCS THỊ TRẤN
                   
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

	                    Số: 02/KH-CĐCS
	     TT.Vĩnh Thuận, ngày 23 tháng 4 năm 2020


KẾ HOẠCH
triển khai, thực hiện Chuyên đề năm 2020 “Tăng cường khối đại đoàn kết
toàn dân tộc, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững 
mạnh theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”


Thực hiện Kế hoạch số 67-KH/LĐLĐ, ngày 10/4/2020 của Liên đoàn lao động huyện Vĩnh Thuận về việc triển khai, thực hiện Chuyên đề năm 2020 “Tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân tộc, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. Công đoàn cơ sở Trường THCS Thị Trấn xây dựng kế hoạch tổ chức học tập Chuyên đề năm 2020 trong cán bộ, đoàn viên, công nhân, viên chức, lao động (CNVCLĐ) như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 
- Tiếp tục nâng cao nhận thức của cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ về những nội dung cơ bản, giá trị to lớn của tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với thực hiện Chuyên đề toàn khóa “Những nội dung cơ bản của tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” và Chuyên đề năm 2020 “Tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân tộc, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. 
- Nâng cao chất lượng hoạt động của Công đoàn cơ sở, đưa nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trở thành nền nếp, gắn với thực hiện Nghị quyết trung ương 4 khóa XI, XII của Đảng về xây dựng chỉnh đốn Đảng, với thực hiện nhiệm vụ chính trị của 2 cấp công đoàn và mỗi cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ; góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp tiến tới Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ XII, nhiệm kỳ 2020-2025 và Nghị quyết đại hội Công đoàn các cấp.
- Đổi mới, nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền; phát hiện, biểu dương những điển hình trong cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; củng cố, tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân tộc, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị và tổ chức Công đoàn ngày càng vững mạnh. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc tổ chức quán triệt học tập và thực hiện Chuyên đề năm 2020.

II. THỜI GIAN THỰC HIỆN VÀ TÀI LIỆU HỌC TẬP
1. Thời gian thực hiện: Trong năm 2020. Công đoàn cơ sở tham mưu cấp ủy, phối hợp với chính quyền tổ chức triển khai, học tập Chuyên đề năm 2020 cho tất cả cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ tại đơn vị. 
2. Tài liệu học tập: Chuyên đề năm 2020 “Tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân tộc, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” do Ban Tuyên giáo Trung ương biên soạn (băng đĩa ghi hình chuyên đề năm 2020 do Giáo sư - Tiến sỹ Hoàng Chí Bảo, Giảng viên cao cấp, Học viện quốc gia Hồ Chí Minh giảng). Ngoài ra, đoàn viên có thể tham khảo, sưu tầm tài liệu về thân thế, sự nghiệp cách mạng, tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh để làm phong phú thêm tài liệu, nội dung học tập.
III. NỘI DUNG THỰC HIỆN

1. Quán triệt các nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân tộc, xây dựng Đảng, hệ thống chính trị và tổ chức Công đoàn ngày càng vững mạnh. Chú ý liên hệ với các biểu hiện cụ thể trong công tác, sinh hoạt hàng ngày như: sự tận tụy, tâm huyết, trách nhiệm, chống quan liêu, tham nhũng, mệnh lệnh, chủ quan; chống các biểu hiện cục bộ, lợi ích nhóm, lợi dụng chức vụ quyền hạn, các “bệnh”: tham lam, lười biếng, kiêu ngạo, háo danh, tị nạnh, xu nịnh, a dua, kéo bè, kéo cánh, nói một đằng, làm một nẻo, nói, hứa mà không làm; xây dựng lối sống thẳng thắn, trung thực, bảo vệ đường lối, quan điểm của Đảng, tôn trọng, thực hiện nghiêm chỉnh chính sách, pháp luật của Nhà nước.
2. CNVCLĐ tại đơn vị lựa chọn vấn đề còn tồn tại, hạn chế, những nội dung đột phá có liên quan đến nội dung Chuyên năm 2020 đề tập trung giải quyết dứt điểm, để xây dựng kế hoạch thực hiện, gắn với thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, quy định của Trung ương; đặc biệt là Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI, XII về “Tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng, chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ”; Quy định 101-QĐ-TW, ngày 06/7/2012 của Ban Bí thư khóa XI về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt các cấp; Quy định số 08-QĐi/TW, ngày 25/10/2018 của Ban Chấp hành Trung ương khóa XII về “Trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, trước hết là Ủy viên Bộ Chính trị, Ủy viên Ban Bí thư, Ủy viên Ban Chấp hành Trung ương”; Nghị quyết số 35-NQ/TW, ngày 22/10/2018 về “Tăng cường bảo vệ nền tảng của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch trong tình hình mới”; Chỉ thị số 35-CT/TW, ngày 30/5/2019 của Bộ Chính trị về Đại hội Đảng các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng; Nghị quyết Đại hội XII Công đoàn Việt Nam; Nghị quyết Đại hội X Công đoàn Kiên Giang; Nghị quyết Đại hội X Công đoàn huyện; Chỉ thị số 10/CT-TTg, ngày 22/4/2019 của Thủ tướng Chính phủ “Về tăng cường xử lý, ngăn chặn có hiệu quả tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền hà cho người dân, doanh nghiệp trong giải quyết công việc”; phong trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên chức thi đua thực hiện văn hóa công sở” giai đoạn 2019-2025; gắn với kế hoạch thực hiện các phong trào thi đua của tổ chức Công đoàn.

3. Lồng ghép các nội dung tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân tộc, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh vào các buổi sinh hoạt công đoàn, các buổi học tập nghị quyết của Đảng, Công đoàn, tọa đàm, giao lưu, họp mặt, sinh hoạt văn hóa, văn nghệ; gắn với sinh hoạt kỷ niệm ngày truyền thống, các ngày lễ lớn của đất nước, của tổ chức Công đoàn năm 2020.

4. Tuyên truyền, vận động đoàn viên, CNVCLĐ tích cực tham gia giám sát việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh của cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu, cán bộ chủ chốt cơ quan, đơn vị theo tinh thần Quyết định số 217-QĐ/TW, ngày 12/12/2013 của Bộ Chính trị khóa XI về việc ban hành Quy chế giám sát và phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị – xã hội và nhân dân tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền; Quy định số 124-QĐ/TW, ngày 02/02/2018 của Ban Bí thư khóa XII về “Giám sát của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị – xã hội và nhân dân đối với việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của người đứng đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ, đảng viên”; gắn với ngày thành lập Công đoàn, Chương trình “Phúc lợi đoàn viên”, Tháng Công nhân, thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở.
5. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền thông qua các cuộc họp, tập trung vào những nội dung thiết thực, gắn với nhiệm vụ của tổ chức Công đoàn; phát hiện nhân rộng điển hình tiên tiến, gương người tốt – việc tốt, cách làm hay, sáng tạo trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; nội dung tuyên truyền về chuyên đề gắn với biểu dương những tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Tăng cường đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, luận điệu xuyên tạc của các thế lực thù địch, tổ chức phản động, đối tượng cơ hội chính trị trên Internet, mạng xã hội.

6. Đối với đoàn viên là cán bộ, công chức: Cần kết hợp với triển khai thực hiện Kết luận số 114-KL/TW của Ban Bí thư về “Nâng cao hiệu quả công tác dân vận của cơ quan Nhà nước các cấp, Luật tiếp công dân, Quy chế dân chủ ở cơ sở; gắn với Cuộc vận động “Trung thành, trách nhiệm, liêm chính, sáng tạo”, Cuộc vận động “Cán bộ, công chức, viên chức nói không với tiêu cực”. Thực hành tiết kiệm chống lãng phí trong quản lý, tài sản công, chi thường xuyên từ ngân sách Nhà nước, sử dụng đất đai, sử dụng thời gian làm việc… theo tinh thần Chỉ thị số 21-CT/TW, ngày 21/12/2012 của Ban Bí thư; tích cực thực hiện phong trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên chức thi đua thực hiện văn hóa công sở” giai đoạn 2019-2025 theo Quyết định số 733/QĐ-TTg, ngày 14/6/2019 của Thủ tướng Chính phủ.
7. Từng cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ xây dựng bản cam kết, thực hiện tu dưỡng, rèn luyện và phấn đấu làm theo Chuyên đề năm 2020, đề ra giải pháp khắc phục hạn chế, khuyết điểm của mình sau kiểm điểm, tự phê bình và phê bình cuối năm 2019 để tu dưỡng, rèn luyện và phấn đấu làm theo bằng những việc làm thiết thực, kết quả cụ thể trong quá trình công tác, sinh hoạt hàng ngày, trong phong cách làm việc và trong phong cách lãnh đạo; gắn với thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; Nghị quyết Trung ương 4, khóa XII về “Tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng, chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”,“tự chuyển hóa” trong nội bộ”.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Đối với Công đoàn cơ sở: xây dựng kế hoạch của tập thể và tổ chức triển khai học tập Chuyên đề năm 2020 đến cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ tại đơn vị. 
2.Đối với đoàn viên chưa là đảng viên tại đơn vị xây dựng bản cam kết, thực hiện tu dưỡng, rèn luyện và phấn đấu làm theo Chuyên đề năm 2020 (có mẫu gửi kèm), nộp về CĐCS (qua đồng chí Bích) trước ngày 05/5/2020.
	 Nơi nhận:
- BTV LĐLĐ huyện;

- Các CNVCLĐ tại đơn vị
- Lưu VT.
	   TM. BAN CHẤP HÀNH
 PHÓ CHỦ TỊCH
 Lý Kim Ba
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