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I. Tình hình CNVC-LĐ, đoàn viên, thành lập CĐCS:
- Tổng số CNVC-LĐ: 56	nữ: 30
- Tổng số đoàn viên: 55	nữ: 30
- Phát triển đoàn viên: 0	nữ: 0
- Biến động CNVC-LĐ và đoàn viên Công đoàn trong tháng: giảm 1 do chuyển đi, tăng 1 do chuyển đến.
	II. Tình hình hoạt động Công đoàn:
	STT
	Nhiệm vụ công tác đã thực hiện trong tháng
	Kết quả đạt được
(số lượng, chất lượng)

	1
	Công tác tuyên truyền, giáo dục:
- Tuyên truyền các chủ trương, nghị quyết của Đảng; nghị quyết của Công đoàn; chính sách, pháp luật của Nhà nước, dịch bệnh Covid- 19…
- Tuyên truyền các ngày lễ lớn: giỗ tổ Hùng Vương, 30/4. Tuyên truyền các văn bản mới. Tuyên truyền vận động quỹ tương tế ngành.
	
- Số cuộc: 1, có 55 lượt cán bộ, đoàn viên công đoàn, người lao động tiếp nhận trực tiếp và qua gmail. zalo.
- Số cuộc: 1, có 55 lượt cán bộ, đoàn viên công đoàn, người lao động tiếp nhận trực tiếp và qua gmail. zalo.

	2
	Công tác tham gia quản lí, thực hiện bảo vệ lợi ích người lao động và các hoạt động xã hội của Công đoàn
- Tham gia xây dựng các chính sách, chế độ có liên quan; tham gia đóng góp sửa đổi các luật, tham gia xây dựng quy chế; Phối hợp với chính quyền đề nghị hỗ trợ cấp các chế độ BHYT, BHXH, tử tuất.
- Tín chấp vay vốn Ngân hàng, vay vốn các dự án.
	


- Số cuộc: 1, có 55 lượt cán bộ, đoàn viên công đoàn tham dự.



· Không.

	3
	Tổ chức các phong trào thi đua yêu nước trong CNVCLĐ:
- Đầu năm cụ thể hoá kế hoạch của Huyện, xây dựng kế hoạch cho cấp mình phát động phong trào thi đua trong năm; đồng thời xây dựng kế hoạch thi đua ngắn hạn theo từng đợt phát động; các phong trào khác.
	

- Đã triển khai kế hoạch và đăng kí thi đua đợt 01/2022. Kết quả có 100% đoàn viên đăng kí thi đua.

	4
	Công tác chăm lo đời sống
- Tổ chức thăm hỏi giáo viên nghỉ hưu, khó khăn nhân dịp tết nguyên đán thăm hỏi đoàn viên ốm đau, bệnh Covid-19.

- Tổ chức vốn xoay vòng không lãi.
	

- Hỗ trợ đoàn viên khó khăn.

	
- Thăm hỏi đoàn viên bệnh, gia đình khó khăn, hiếu hỉ... có 6 suất tổng số tiền  1.800.000 đồng. 
- 27 lượt cá nhân tham gia/tháng. Số tiền 500.000đ/tháng/người. Bắt đầu từ tháng 11/2021, kết thúc tháng 7/2022. 
- Đã làm đề nghị hỗ trợ sửa nhà sau cho 1 doàn viên do nước ngập.

	5
	Công tác đào tạo, bồi dưỡng
- Tham gia cấp uỷ xã, thị trấn.
- Tập huấn nghiệp vụ công đoàn tại tỉnh, huyện; đào tạo nghiệp vụ chuyên ngành
	

- Đào tạo bồi dưỡng khác.
	
- Số người tham gia cấp uỷ: 0
- Số người tập huấn, đào tạo: 
+ Đào tạo chuyên ngành ĐHTX: 1 nhân viên đang học lớp Đại học kế toán, 2 đoàn viên đang học Đại học nâng cao trình độ.
- 1 đồng chí học lớp Trung cấp chính trị mở tại huyện U Minh Thượng.

	6
	Công tác xây dựng Đảng, phát triển đoàn viên:
- Phát triển đoàn viên.
- Củng cố bộ máy tổ chức CĐCS, hoặc đại hội hết nhiệm kỳ
- Tham gia xây dựng Đảng, chăm bồi giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp đảng.
- Công tác chuẩn bị đại hội chi bộ nhiệm kì 2022-2025.
	

- Có đoàn viên phát triển mới: 0,
- Không thay đổi.
- Số đoàn viên giới thiệu kết nạp đảng 02, số đoàn viên đã làm hồ sơ 0, số đoàn viên đã được kết nạp 0. Chuyển chính 0.
- Đang chuẩn bị.

	7
	Công tác tài chính, tài sản Công đoàn:
- Quản lí tài chính, tài sản, đảm bảo thu chi đúng theo quy định; quyết toán và dự toán; cập nhật sổ sách đầy đủ
	-Thu tháng 4/2022 là: 3.550.000 đồng.
Cập nhật hồ sơ kế toán kịp thời. 

	8
	Công tác kiểm tra:
Kiểm tra đồng cấp, tự kiểm tra, cấp trên kiểm tra, về nội dung chấp hành Điều lệ công đoàn, thực hiện quy chế dân chủ, quy chế BCH, tài chính… 
	
- Đồng cấp: không
- Liên đoàn lao động huyện kiểm tra 0 cuộc.


	9
	Công tác nữ công:
- Tuyên truyền các chế độ, chính sách, các luật, các nghị quyết có liên quan đến lao động nữ.
- Vận động tham gia vốn xoay vòng không lãi.

	
- Số cuộc: 1, có55 lượt cán bộ, đoàn viên công đoàn tiếp trực tiếp và nhận qua gmail. zalo.
- 27 lượt cá nhân tham gia/tháng. Số tiền 500.000đ/tháng/người. Bắt đầu từ tháng 11/2021, kết thúc tháng 7/2022. 

	10
	Các mặt công tác khác:
- Thực hiện về công tác phòng chống dịch Covid 19. Tuyền truyền đoàn viên tham gia các hội thi do chính quyền và Công đoàn tổ chức.
- Trực lễ giỗ tổ.
 - Vận động quỹ Mái ấm Công đoàn năm 2022.
	
- Đoàn viên thực hiện tốt. 


- Nhà trường đã phân công.
- Vận động được 3.300.000 đồng, đã nộp về trên.



III. Nhận xét đánh giá chung:
1. Ưu điểm:
- Thực hiện tốt chức năng và nhiệm vụ công tác của công đoàn cơ sở và công tác phối hợp với lãnh đạo đơn vị chăm lo và quản lí đơn vị. Tuyên truyền thực hiện việc phòng chống dịch Covid 19. Ủng hộ quỹ mái quỹ Mái ấm Công đoàn năm 2022. Động viên đoàn viên tham gia học tập nâng cao trình độ, tham gia các phong trào. Đoàn viên tuyên truyền học sinh đăng kí tiêm ngừa Covid cho học sinh lớp 6.
- Thực hiện tốt việc tuyên truyền, giáo dục ý thức, tư tưởng của đội ngũ. Chăm lo đời sống cho đoàn viên, người lao động tốt. Đã có 1 sáng kiến đăng kí về Tổng Liên đoàn.
Hạn chế: trong tháng đoàn viên bị nhiễm bệnh Covid nhiều.
Kiến nghị: không.
IV. Nhiệm vụ thực hiện trong thời gian tới:
- Quan tâm chăm lo bảo vệ quyền lợi, lợi ích hợp pháp của đoàn viên. Tuyên truyền vận động tham gia các hội thi trong đơn vị cũng như quan tâm thực hiện Chương trình 1 triệu sáng kiến nộp về Tổng Liên đoàn và thực hiện việc phòng chống tốt dịch Covid 19 tốt, hạn chế đoàn viên bị nhiễm bệnh. Tiếp tục duy trì vệ sinh trường lớp, duy trì phong trào Xanh sạch đẹp, An toàn vệ sinh lao động trong đơn vị. 
[bookmark: _GoBack]- Tiếp tục quán triệt thực hiện các nghị quyết, hợp đồng, kế hoạch của công đoàn cấp trên, cụ thể hoá trong tháng 5,6/2022. Thăm hỏi đoàn viên ốm đau, hiếu hỉ và trao VXV không lãi theo kế hoạch. Động viên đoàn viên giáo viên tiếp tục thực hiện tốt các thỏa thuận hợp tác LĐLĐ huyện đã kí kết. Hoàn tất hồ sơ đề nghị nhà ở Mái ấm Công đoàn 2022./.
	
*Nơi nhận:        
   - LĐLĐ Huyện (B/c);
- Chi bộ (B/c);
- BCH CĐCS;
- Đoàn viên;
- Lưu.
                                  
	
TM. BAN CHẤP HÀNH
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