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KẾ HOẠCH
kiểm tra, giám sát công tác công đoàn năm 2025 (đợt 1)

 
Căn cứ Kế hoạch số 71/KH-UBKT, ngày 10/02/2025 của Uỷ ban Kiểm tra Liên đoàn Lao động (LĐLĐ) huyện về kiểm tra, giám sát công tác công đoàn năm 2025. Ủy ban Kiểm tra Liên đoàn Lao động huyện xây dựng kế hoạch kiểm tra, giám sát công tác công đoàn năm 2025 (đợt 1) như sau:
I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU
Chủ động nắm tình hình và đánh giá đúng kết quả hoạt động của các công đoàn cơ sở (CĐCS) trực thuộc trên địa bàn huyện qua việc triển khai, thực hiện Nghị quyết Đại hội và Nghị quyết của Ban chấp hành LĐLĐ huyện; chương trình công tác của công đoàn cấp trên và CĐCS. 
Nhằm phát huy ưu điểm và kịp thời chấn chỉnh, khắc phục hạn chế, khuyết điểm và nguyên nhân, đề xuất các biện pháp nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả trong hoạt động của tổ chức công đoàn; xây dựng công đoàn vững mạnh, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, công nhân, viên chức, lao động (CNVCLĐ) trên địa bàn huyện. 
II. NỘI DUNG KIỂM TRA, GIÁM SÁT
1. Kiểm tra công tác quản lý thu, chi tài chính công đoàn
- Tổ chức 04 cuộc kiểm tra việc quản lý thu, chi tài chính công đoàn, đối với các công đoàn cơ sở trực thuộc Liên đoàn Lao động huyện. Mỗi cuộc kiểm tra, tùy tính chất công việc Trưởng đoàn quyết định thời gian và nội dung làm việc.
- Danh sách các đơn vị được kiểm tra và thời gian cụ thể như sau:
	 Số 
TT
	Đơn vị được kiểm tra
	Thời gian

	01
	CĐCS Trường Tiểu học Vĩnh Phong 3
	Vào lúc 14 giờ, ngày 17/3/2025 (Thứ Hai).

	02
	CĐCS Trường Tiểu học và Trung học cơ sở Bình Minh
	Vào lúc 8 giờ, ngày 18/3/2025 (Thứ Ba).

	03
	CĐCS Trường Tiểu học Thị Trấn 1  
	Vào lúc 14 giờ, ngày 18/3/2025 (Thứ Ba).

	04
	CĐCS Trường Mẫu giáo Tân Thuận
	Vào lúc 8 giờ, ngày 19/3/2025 (Thứ Tư).


- Thành phần:
+ Đoàn kiểm tra: Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra LĐLĐ huyện làm Trưởng đoàn, Phó chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra LĐLĐ huyện làm phó đoàn và các Ủy viên Ủy ban Kiểm tra LĐLĐ huyện thành viên.
- Nội dung kiểm tra: 
+ Thực hiện hướng dẫn của LĐLĐ huyện về công tác quản lý, sử dụng tài chính công đoàn tại đơn vị;
+ Thực hiện việc lập dự toán và quyết toán kinh phí hằng năm với cấp trên;
+ Việc thực hiện thu, chi đoàn phí, kinh phí công đoàn và các khoản thu khác tại đơn vị;
+ Các nội dung chi chăm lo cho đoàn viên, CNVCLĐ tại đơn vị;
+ Việc vận động thu, nộp các loại quỹ xã hội, từ thiện do công đoàn trực tiếp thu, quản lý;
+ Việc công khai thu, chi tài chính và các loại quỹ xã hội, từ thiện của công đoàn.
- Tùy theo từng đơn vị, Ủy ban Kiểm tra sẽ căn cứ các nội dung theo hướng dẫn của Tổng Liên đoàn và Liên đoàn Lao động tỉnh để xây dựng đề cương báo cáo và thông báo cho các đơn vị trước thời gian tiến hành kiểm tra ít nhất là 05 ngày, kể từ ngày ký quyết định kiểm tra.
- Phạm vi kiểm tra: Từ ngày 01/01/2024 đến ngày 28/02/2025. Ngoài ra trong quá trình tổ chức thực hiện nhiệm vụ căn cứ tình hình thực tế Đoàn kiểm tra có thể tổ chức các cuộc kiểm tra đột xuất, mở rộng phạm vi kiểm tra, kiểm tra đột xuất quỹ tiền mặt, kiểm tra khi có dấu hiệu vị phạm theo quy định của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam.
2. Giám sát chuyên đề về chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam
- Tổ chức 04 cuộc giám sát việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam đối với các CĐCS trực thuộc Liên đoàn Lao động huyện và mỗi cuộc giám sát tùy tính chất công việc Trưởng đoàn quyết định thời gian và nội dung làm việc.    
- Danh sách các đơn vị được giám sát và thời gian cụ thể như sau:
	Số TT
	Tên đơn vị
	Thời gian

	01
	CĐCS Trường Tiểu học Vĩnh Bình Bắc 1
	Vào lúc 14 giờ, ngày 19/3/2025 (Thứ Tư).

	02
	CĐCS Trường TH-THCS Vĩnh Bình Nam
	Vào lúc 8 giờ, ngày 20/3/2025 (Thứ Năm).

	03
	CĐCS Trường THCS Thị Trấn
	Vào lúc 14 giờ, ngày 20/3/2025 (Thứ Năm).

	04
	CĐCS Ban Tuyên Giáo
	Vào lúc 8 giờ, ngày 21/3/2025 (Thứ Sáu).


- Thành phần:
+ Đoàn giám sát: Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra LĐLĐ huyện làm Trưởng đoàn, Phó chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra LĐLĐ huyện làm phó đoàn và các Ủy viên Ủy ban Kiểm tra LĐLĐ huyện thành viên. 
+ Đơn vị được giám sát: Đại diện lãnh đạo chi bộ của đơn vị; Ban Chấp hành công đoàn cơ sở (nhờ CĐCS mời).
- Phạm vi giám sát: Từ ngày 01/01/2024 đến 28/02/2025.
- Nội dung giám sát: gồm các nội dung sau:
+ Việc triển khai thực hiện các chương trình, kế hoạch của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ LĐLĐ huyện;
+ Việc triển khai thực hiện nhiệm vụ công đoàn năm 2025;
+ Thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ trong sinh hoạt và hoạt động công đoàn;
+ Thực hiện các hoạt động chăm lo vì lợi ích đoàn viên, CNVCLĐ;
+ Thực hiện công tác khen thưởng - kỷ luật trong tổ chức công đoàn;
+ Thực hiện công tác thu, chi tài chính công đoàn (trích nộp đoàn phí, chi đoàn phí, kinh phí công đoàn);
+ Thực hiện quy trình kiểm tra, giám sát của Ủy ban Kiểm tra CĐCS; giám sát của Ban thanh tra nhân dân và CĐCS không có Ban thanh tra nhân dân công đoàn.
- Địa điểm: Tại công đoàn cơ sở được giám sát.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ủy ban Kiểm tra LĐLĐ huyện: Căn cứ vào nội dung, chương trình, kế hoạch tham mưu quy trình, thủ tục; chủ động thành lập Đoàn kiểm tra, giám sát của UBKT LĐLĐ huyện. Xây dựng đề cương báo cáo và gửi thông báo các CĐCS theo từng nội dung cụ thể. Chú trọng tăng cường việc kiểm tra đột xuất quỹ tiền mặt hoặc mở rộng phạm vi, nội dung kiểm tra, kịp thời kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm.
2. Các đơn vị được kiểm tra, giám sát: Căn cứ nội dung, thông báo, chủ động xây dựng báo cáo (theo đề cương) gửi cho trưởng Đoàn kiểm tra, giám sát trước thời gian tiến hành kiểm tra, giám sát ít nhất 05 ngày, bố trí nơi làm việc và chuẩn bị hồ sơ, sổ sách, các văn bản có liên quan đến nội dung làm việc để cung cấp cho đoàn.
3. Trưởng Đoàn kiểm tra, giám sát phân công nhiệm vụ cho các thành viên trong đoàn, tổ chức thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát. Kết thúc kiểm tra, giám sát họp Đoàn thống nhất nội dung, ban hành thông báo kết luận, kết quả làm việc, gửi cho đơn vị được kiểm tra, giám sát chậm nhất sau khi kết thúc là 15 ngày làm việc. 

	Nơi nhận:
- UBKT-LĐLĐ tỉnh (B/c);
- BTV LĐLĐ huyện;
- Ủy viên UBKT LĐLĐ huyện;
- Đơn vị được kiểm tra, giám sát;
- Lưu: VT và UBKT. 
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