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KẾ HOẠCH
[bookmark: _Hlk214971756]Đẩy mạnh đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá 
Thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 năm học 2025-2026

Căn cứ Công văn 7991/BGDĐT-GDTrH và các văn bản hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học của Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh An Giang;
Căn cứ Kế hoạch số 367/KH-THCS ngày 22/11/2025 của Trường THCS Vĩnh Phong 1 về việc đẩy mạnh đổi mới phương pháp dạy học (PPDH) và kiểm tra đánh giá (KTĐG) thực hiện chương trình giáo dục phổ thông 2018 năm học 2025-2026;
Tổ Khoa học Tự nhiên xây dựng kế hoạch thực hiện việc đẩy mạnh đổi mới PPDH và KTĐG thực hiện chương trình giáo dục phổ thông 2018 năm học 2025-2026 cụ thể như sau:
I. MỤC ĐÍCH VÀ YÊU CẦU
Việc đổi mới PPDH và KTĐG trong giảng dạy được xác định là nhiệm vụ trọng tâm nhằm đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản và toàn diện nền giáo dục hiện nay, mục tiêu cốt lõi là tạo mọi điều kiện thuận lợi để giúp học sinh phát huy tối đa phẩm chất và năng lực của bản thân trong quá trình học tập.
Bên cạnh đó, bản thân mỗi giáo viên trong tổ cần phải tự nhận thức sâu sắc và thấy rõ sự cần thiết của công cuộc đổi mới PPDH và KTĐG trong thời đại ngày nay, từ đó chủ động vận dụng linh hoạt để đáp ứng tốt các yêu cầu giáo dục đặc thù của đơn vị trường học và phù hợp với thực tiễn địa phương.
II. NỘI DUNG VÀ CÁCH THỨC THỰC HIỆN
1. Xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường và bộ môn
Giáo viên các nhóm chuyên môn phải tiếp tục rà soát kỹ lưỡng nội dung dạy học trong SGK hiện hành, mạnh dạn tinh giản những nội dung vượt quá mức độ cần đạt về kiến thức, kỹ năng hoặc những thông tin đã lạc hậu, không còn phù hợp.
Tuyệt đối không dạy những nội dung, bài tập quá tải hoặc dạy nội dung ngoài SGK khi chưa được phép; đồng thời chủ động bổ sung, cập nhật các thông tin mới thay cho thông tin cũ, đặc biệt là nội dung tích hợp giáo dục địa phương, chuyển đổi số và an ninh quốc phòng.
Căn cứ chương trình 2018, các nhóm lựa chọn chủ đề để rà soát và sắp xếp lại thành bài học tích hợp hoặc liên môn, lồng ghép giáo dục STEAM và ứng dụng CNTT để xây dựng kế hoạch giáo dục phù hợp với năng lực học sinh và điều kiện nhà trường.

2. Đổi mới phương pháp và hình thức tổ chức dạy học
Xây dựng kế hoạch bài dạy theo hướng thiết kế tiến trình dạy học thành các hoạt động học cụ thể, giúp phát huy tối đa tính chủ động, tích cực và khả năng tự học của học sinh để thực hiện cả ở trong và ngoài lớp học.
Đẩy mạnh tối đa việc ứng dụng công nghệ thông tin và Trí tuệ nhân tạo (AI) vào giảng dạy, trong đó yêu cầu bắt buộc nghiên cứu và ứng dụng phần mềm ROBOKI để nâng cao hiệu quả bài giảng và hỗ trợ học sinh tiếp cận kiến thức.
Dành phần lớn thời gian trên lớp cho học sinh luyện tập, thực hành, thảo luận và bảo vệ kết quả học tập của mình; giáo viên đóng vai trò là người tổng hợp, nhận xét, đánh giá và kết luận để học sinh tiếp nhận và vận dụng kiến thức.
3. Đổi mới phương pháp và hình thức kiểm tra, đánh giá
Thực hiện nghiêm túc quy định về đánh giá học sinh theo Thông tư 22/2021/TT-BGDĐT và các kế hoạch tổ chức thi, kiểm tra của Sở GDĐT An Giang, đảm bảo việc đánh giá bám sát định hướng phát triển năng lực và phẩm chất người học.
Tăng cường thực hiện đánh giá thường xuyên bằng nhiều hình thức đa dạng thay cho các bài kiểm tra viết truyền thống, như: đánh giá qua quan sát các hoạt động trên lớp, đánh giá qua hồ sơ học tập, vở ghi hoặc các sản phẩm học tập cụ thể.
Khuyến khích và đẩy mạnh hình thức đánh giá thông qua việc học sinh báo cáo kết quả thực hiện dự án học tập, nghiên cứu khoa học kỹ thuật, báo cáo kết quả thực hành thí nghiệm hoặc các bài thuyết trình về kết quả nhiệm vụ học tập.
III. NHIỆM VỤ CỤ THỂ VÀ PHÂN CÔNG
1. Đối với Tổ trưởng chuyên môn 
Triển khai quán triệt đầy đủ nội dung Kế hoạch đổi mới PPDH và KTĐG đến từng giáo viên trong các buổi sinh hoạt chuyên môn, đảm bảo mọi thành viên đều nắm vững tinh thần chỉ đạo và nghiêm chỉnh thực hiện kế hoạch này.
Đổi mới căn bản hình thức sinh hoạt tổ chuyên môn cho phù hợp tại tổ chuyên môn; tăng cường các hoạt động trao đổi, chia sẻ kinh nghiệm về xây dựng kế hoạch giáo dục thông qua hội nghị, hội thảo hoặc giao lưu học tập.
Tăng cường công tác dự giờ, rút kinh nghiệm để hoàn thiện từng bước cấu trúc nội dung và phương pháp dạy học; thường xuyên kiểm tra, đôn đốc các thành viên thực hiện đúng tiến độ và báo cáo kịp thời với Ban Giám hiệu.
2. Đối với Tổ phó chuyên môn 
Hỗ trợ Tổ trưởng trong việc duyệt Kế hoạch bài dạy hàng tuần của giáo viên, chú trọng kiểm tra việc thể hiện các hoạt động học tập của học sinh và việc tích hợp ứng dụng AI/ROBOKI trong giáo án theo quy định.
Phối hợp với Tổ trưởng để tăng cường công tác dự giờ, rút kinh nghiệm và xếp loại tiết dạy, giúp giáo viên hoàn thiện phương pháp và hình thức tổ chức dạy học theo định hướng phát triển năng lực.
3. Đối với Giáo viên 
Thực hiện nghiêm túc việc đổi mới PPDH và KTĐG trong quá trình giảng dạy bộ môn; chủ động tham mưu với Tổ trưởng để điều chỉnh kế hoạch dạy học được phân công cho phù hợp với tình hình thực tế.
Chủ động dự giờ, thăm lớp để rút kinh nghiệm và bổ sung vào khung chương trình bộ môn hàng năm; tích cực ứng dụng công nghệ thông tin, ứng dụng AI (ROBOKI) và khai thác hiệu quả các phòng thực hành, thiết bị dạy học.
Chú trọng đặc biệt đến việc dạy “cách học” cho học sinh, hướng dẫn chi tiết công việc tự học tại nhà để học sinh có thể tiếp nhận và vận dụng kiến thức mới một cách chủ động thông qua giải quyết nhiệm vụ học tập.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
Toàn thể giáo viên trong tổ Khoa học Tự nhiên căn cứ kế hoạch này để xây dựng kế hoạch cá nhân và thực hiện nghiêm túc các nhiệm vụ được phân công.
Tổ chuyên môn sẽ thường xuyên kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện kế hoạch này và đưa nội dung đổi mới PPDH, KTĐG vào nội dung sinh hoạt thường kỳ.
Trong quá trình thực hiện, nếu có nội dung chưa rõ hoặc gặp khó khăn vướng mắc, các thành viên liên hệ trực tiếp với Tổ chuyên môn (qua đồng chí Giang) để được hướng dẫn thêm./.
	Nơi nhận:
- Ban giám hiệu;
- Thành viên tổ KHTN;
- Lưu: CM, TCM.
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